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四川省教育体制机制改革试点项目评估验收赋分表 

项目编号及名称：                         试点单位：                   填报时间：       

A 级指标 B 级指标 C 级指标 评分标准 考核方式 得分 

A1. 

项目管理 

（20 分） 

B1. 

组织机构 

（2 分） 

C1.成立项目试点领导小组和工作机

构，落实专（兼）职工作人员，明确

职能职责。（2 分） 

1．有领导小组 0.5 分； 

2．有专（兼）职工作机构 0.5 分； 

3．落实专（兼）职工作人员 0.5 分； 

4．职能职责明确 0.5 分。 

查阅记录 

  

B2. 

工作机制 

（12 分） 

C2.建立常规工作制度，按时报送项

目试点年度工作计划、半年和年度工

作总结（形势分析报告），加强项目

试点工作宣传。（6 分） 

1．每年有年度工作计划 0.5 分； 

2．每年有半年工作总结 0.5 分；有年度工作总结 1 分； 

3．利用简报、简讯、通报等形式宣传项目试点工作 4 分（改革

月报 2 分，每月动态信息 2 分）。 

（说明：计划、总结、月报、动态信息少一次扣 0.5 分；实行累

计重复扣分，无扣分上限。） 

查阅记录 

查阅文件  

（说明：凡查阅文

件类考核，均将材

料报送教育厅备

案情况纳入考核，

下同。） 

  

C3. 建立专项议事制度，加强项目试

点工作的专题会议讨论、专项调查研

究，深入了解试点项目运行情况（2

分） 

1．按季度或项目进程召开专题会议 1 分； 

2．每年开展专题调研 1 分。 

查阅文件 

会议记录 

  

C4.建立项目监督制度，对试点项目

进行督查调研。（1 分） 

1．建立项目监督制度与执行机构 0.5 分； 

2．定期对试点项目进行督查 0.5 分； 

查阅文件 

会议记录 

工作总结 
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C5.建立项目评价制度，加强项目试

点工作的阶段性评估等工作，及时发

现试点工作中的困难与问题。（2 分） 

1．建立项目评估制度与评估机构 0.5 分； 

2．分阶段对项目实施评估 1.5 分；  

查阅文件 

会议记录 

工作总结 

 

C6.建立风险预警机制，加强项目试

点工作风险预测和评估。（1 分） 

1．有风险预警方案 0.5 分； 

2．按年度或项目实施进程开展风险评估 0.5 分。 

查阅文件 

会议记录 

工作总结 

  

B3. 

保障机制

（4.5 分） 

C7.按照川教〔2015〕17 号文件要求

配套、管理、使用项目试点经费；各

试点单位有相应政策支持（4.5 分） 

 

1．按照川教〔2015〕17 号文件落实配套经费情况 1 分； 

2．市级划拨和单位配套的经费专款专用执行情况 2 分； 

3．纳入试点单位年度工作计划或十三五规划 0.5 分； 

4．地方政府、试点单位出台相关政策支持 1 分。 

查阅文件 

查看资料 

  

B4. 

档案管理 

（1.5 分） 

C8. 项目资料按照档案管理要求，建

立项目试点档案，做到资料齐全、立

卷规范。（1.5 分） 

1．资料系统全面 0.5 分； 

2．分类科学合理 0.5 分； 

3．立卷归档规范 0.5 分。  

查看资料 

  

A2. 

项目进展 

（30 分） 

 

 

 

B5. 

项目启动 

（7 分） 

C9.通过项目预研和实地调研，确定

试点项目拟解决的重大问题、探索解

决问题的策略和路径。 

（1.5 分） 

1．充分开展前期预研工作，了解国内外相关领域改革动态，形

成预研报告 0.5 分； 

2．深入开展调查研究，分析项目试点所涉及的教育短板问题，

形成专题调研报告 1 分。 

查看资料 

  

C10.按照川教改办[2015]2 号文件要

求，结合实际制定项目试点具体实施

方案。（3.5 分） 

1．试点改革总目标明确，阶段目标科学 0.5 分； 

2．试点项目推进计划详细，工作重点突出 1 分； 

3．改革措施得力，操作性强 2 分。 

查看资料 

  

C11.召开项目试点启动大会（或启动

仪式），全面部署试点工作。（2 分） 

1．召开项目试点启动大会（或启动仪式）0.5 分； 

2．项目试点工作部署系统、全面 0.5 分； 

3．出台开展项目试点工作的相关文件（办法、细则）等 1 分。 

会议记录 

政策文件 
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B6. 

项目推进 

（14 分） 

C12 按照川教〔2015〕17 号文件对

项目实施管理及年度推进情况。（7.5

分） 

1．试点单位具备按原计划完成任务的条件和能力 0.5 分； 

2．严格按年度计划逐项逐步完成任务 3 分； 

3．严格按预算使用资金 2 分； 

4．对项目实施中期评估与总结 2 分。 

查阅文件 

信息报送记录 

现场汇报 

  

C13.加强项目试点动态研究，对改革

过程中出现的新情况、新问题进行研

究和讨论，及时调整解决策略和路

径。（6.5 分） 

1．通过研究，提出试点过程中的突出问题 1.5 分； 

2．通过专家会诊、网络征集意见等提出有效解决问题的办法和

措施 3 分； 

3．按调整策略和路径解决新问题，形成研究报告 2 分。 

查阅资料 

现场汇报 

随机抽查 

  

B7. 

项目总结 

（9 分） 

C14.总结改革实践中涌现的新思路、

新举措，形成总结报告。（5 分） 

1．总结报告结构完整、内容丰富 1 分； 

2．项目成功经验提炼准确 1 分； 

3．项目经验教训总结深入 1 分； 

4．项目成果具有特色和亮点 2 分。 

查看资料 

现场汇报 

  

C15.深入挖掘项目试点的突破点和

创新点，积累典型案例，培育特色和

亮点。（4 分） 

1．形成项目试点典型案例专集 3 分； 

2．项目试点典型案例特色鲜明、亮点突出 1 分。 

查看资料 

现场汇报 

  

A3. 

项目成效 

（50 分） 

B8. 

基本效果 

（6 分） 

C16.项目试点实现了预设目标，在所

涉的重点领域或关键环节取得成效。

（6 分） 

1．实现试点项目预设目标，形成了较为完善的制度体系或人才

培养模式 3 分； 

2．主要做法在所涉重点领域和关键环节取得了一定的突破，具

有实践创新意义 3 分。 

查看资料 

现场抽查 

现场汇报 

  

B9. 

体制机制

创新 

（5 分） 

C17.项目试点有效破解了所涉教育

改革与发展难题，形成了相应的体制

机制。（5 分） 

1．体制、机制或模式运行良好，能解决当前教育改革重大问题

5 分； 

查看资料 

现场抽查 

现场汇报 
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B10. 

理论研究

创新 

（4 分） 

C18.项目试点形成的相关理论，具有

较强的实践指导意义，能为项目试点

提供理论支撑。（4 分） 

1．相关理论研究具有一定的学术价值 2 分； 

2．相关理论研究具有较强实践价值 2 分； 

查看资料 

现场汇报 

  

B11.  

教育效益 

（5 分） 

C19. 项目试点形成的成果具有直接

的教育效益。（5 分） 

 

1．教育教学质量明显提升，学生综合素质提高（具体表现为学

业成绩提高、就业率提高、学生获奖增多等）3 分； 

2．推动教育事业改革，促进经济社会发展 2 分。 

查阅资料 

 

 

  

B12. 

提供借鉴

示范 

（20 分） 

C20.  

项目试点形成的经验教训、体制机制

或模式等具有广泛的推广价值。（20

分） 

1．形成的成功经验、体制机制或模式得到党和国家领导人批示

15 分，被教育部、省委、省政府主要领导批示 10 分，被省领导、

教育部领导批示 8 分；  

2．形成的成功经验、体制机制或模式全国推广 30 分，全省推

广 20 分； 

3．形成的经验、典型案例，被作为各级党委政府或市级以上教

育行政部门决策参考依据 5 分； 

4．形成的成功经验、体制机制或模式被省内外兄弟单位考察学

习 5 分； 

（说明：可累加重复计分，最高不超过 30 分。） 

现场汇报 

查阅资料 

现场抽查 

 

B13 

社会影响 

（10 分） 

C21 项目试点形成的成果具有广泛

的社会影响。（10 分） 

1．被《人民日报》、《新闻联播》等国家级党报党刊电视台报道

10 分；被《国家教育体制改革简报》、《教育部简报》、《中国教

育报》等国家级专业媒体简报报道 8 分；被《四川日报》等省

级党报党刊报道 6 分；被《教育导报》、教育厅简报等省级专业

媒体和简报报道 4 分；被省教育体制改革简报采用 2 分。 

（说明：可累加重复计分，最高不超过 30 分。） 

查阅资料 

 

合计 100 分      
  


